04/09/2025, 11:17 Ordem de Servico 38 de 12/05/2022

C{ 2 SINJ-DF

RIS TERA N TEGRADD DE MORMAS JURIDICAT
B Das TR T FELSERAL

ORDEM DE SERVICO N° 38, DE 12 DE MAIO DE 2022

O ADMINISTRADOR REGIONAL DE SAO SEBASTIAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 42, incisos XI e L, do Regimento Interno das Administracdes Regionais, aprovado pelo Decreto n®
38.094, de 28 de margo de 2017, considerando a Norma ABNT NBR ISO 31000:2018, que estabelece principios e
diretrizes para a implantacao da Gestao de Riscos; e Considerando o Decreto n® 39.736, de 28 de margo de 2019,
que dispde sobre a Politica de Governanga Publica e Compliance no ambito da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Distrito Federal, resolve:

Art. 19 Fica instituida a Politica de Integridade Publica no ambito da Administracao Regional de Sdo Sebastiao RA-
X1V, que sera implementada em consonancia com o Programa de Integridade a ser elaborado pela Administragao
Regional de Sao Sebastidao RA-XIV.

Art. 2° Para efeitos da Politica de Integridade, considera-se:

I - Governanga publica: conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em pratica para avaliar,
direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a condugao de politicas publicas e a prestacdo de servicos de interesse
da sociedade;

IT - Integridade: alinhamento consistente de comportamentos e de condutas a valores e principios éticos, morais €
legais, constituindo uma cultura focada na honestidade, na imparcialidade e na confianca;

III - Integridade publica: alinhamento e adesao a valores, principios e normas para sustentar e priorizar o interesse
publico em relacao ao interesse privado no setor publico;

IV - Compliance: refere-se a identificacdo, ao enquadramento e a manutencao da conformidade legal e regulatoria,
consolidando-se por meio da instituicdo de atos e procedimentos que tenham como atributos a clareza, a
objetividade e a probidade;

V - Risco: efeito da incerteza nos objetivos a serem atingidos pela instituicao;

VI - Gestao de riscos: processo estabelecido, direcionado e monitorado pela alta administracdao, que consiste em
identificar, analisar, avaliar e mitigar potenciais eventos que possam afetar a organizagao, destinado a fornecer
seguranca razoavel quanto a realizacdo de seus obijetivos;

VII - Processo de avaliacdo de riscos: método ou procedimento global de identificacdo, analise e avaliacdo de
riscos;

VIII - Plano de acdes de integridade: conjunto organizado de medidas, atos e procedimentos estabelecidos para
garantir a mitigacao de riscos e a consolidacao da cultura de integridade a ser executado por meio de Programa de
Integridade.

Art. 39 A Politica de Integridade tem como objetivo identificar e divulgar os valores, principios, normas e diretrizes
da ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAO SEBASTIAO RA-XIV para o desenvolvimento do seu Programa de
Integridade, demonstrando o seu alinhamento aos padroes de compliance e probidade na gestao publica,
estruturando controles internos baseados na gestao de riscos e garantindo a prestacdo de servicos publicos de
qualidade.

Art. 4° S3o principios da Politica de Integridade Publica da Administracao Regional de S3o Sebastido RA-XIV:
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I - Legalidade;

II - Impessoalidade;

III - Moralidade;

IV - Publicidade;

V - Eficiéncia;

VI - Boa governanga;

VII - Interesse publico;
VIII - Agregagao de valor;
IX - Boa-fé; e

X - Segregacao de funcgoes.

Art. 5° S3o valores da Administragdo Regional de S3ao Sebastido RA-XIV a serem aplicados na sua Politica de
Integridade Publica:

1 - Cooperacao - clima de ajuda mutua. Comprometimento - identificagdo com a missao da organizacao.
2 - Planejamento - elaboracao de planos para evitar a improvisacdo na organizagao.

3 - Etica - agir com honestidade e integridade em todas as suas funcgoes e relacdes. Cidadania. Justica.
4 - Transparéncia.

Art. 6° A Politica de Integridade da Administracao Regional de Sdo Sebastido RA-XIV tem como suporte as
seguintes normas:

I - Constituicao Federal;
I - Lei Organica do Distrito Federal;

IIT - Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011;

IV - Decreto 38.094, de 28 de marco de 2017. Aprova o Regimento Interno das Administracdes Regionais do Distrito
Federal e da outras providéncias;

V - Decreto n°® 39.736, de 28 de marco de 2019. Dispde sobre a Politica de Governanca Publica e Compliance no
ambito da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Distrito Federal.

Art. 7° S3o diretrizes da Politica de Integridade Publica da Administracao Regional de Sdo Sebastido RA-XIV:

I - Incorporagao de padrdes elevados de conduta, ética e probidade nas relagdes pessoais e organizacionais,
visando a criacdo de um ambiente de confianca e integridade, e a melhoria da prestacdo dos servicos;

IT - Promogao do alinhamento institucional aos conceitos e valores reconhecidos pela sociedade e aos principios e
normas estabelecidos;

III - Atuacao dos dirigentes e do corpo funcional com base na boa pratica regulatéria e na conformidade legal;

IV - Capacitagao permanente do corpo funcional na busca da exceléncia em relagdo aos temas afetos a integridade
publica;
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V - Reducao das vulnerabilidades organizacionais, utilizando-se, entre outros, dos procedimentos de identificacao,
analise, avaliacdo e tratamento de riscos de integridade;

VI - Comunicacdo aberta, voluntdria e transparente das atividades e dos resultados auferidos;

VII - Consolidacdo de uma cultura de integridade que envolva a disseminagdo de informac0es, praticas e fatos
relevantes que destaguem o comportamento ético e de integridade funcional e institucional.

Art. 8° O Programa de Integridade da Administracao Regional de Sao Sebastido RA-XIV tem como objetivo inicial o
alinhamento consistente e a promogao da adesdo aos seus valores, principios e normas para sustentar e priorizar o
interesse publico em relagdo ao interesse privado no setor publico.

§ 19 O Programa de Integridade Publica da Administracao Regional de S3ao Sebastido RA-XIV definira as atividades
de promocao da integridade e as medidas destinadas a prevencao, deteccdo, punicao e remediacdao de fraudes e
atos de corrupgao.

§ 29 O incentivo e apoio a adocao, desenvolvimento e aprimoramento de agdes visando a instituicdo e manutengao
de comportamento e de conduta alinhados a valores e principios éticos, morais e legais sao premissas do Programa
de Integridade da Administracao Regional de Sdo Sebastido RA-XIV e devem se desenvolver no sentido de
consolidar e disseminar as boas praticas de governanca.

Art. 99 Os casos omissos ou excepcionais, assim como eventuais esclarecimentos sobre esta Politica, serdo
resolvidos pelo Comité Interno de Governanca da Administracao Regional de Sao Sebastido RA-XIV.

Art. 10. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacao.
ATALIBA RODRIGUES PEREIRA

Este texto nao substitui o publicado no DODF n® 91, secao 1, 2 e 3 de 17/05/2022 p. 7, col. 2
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